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OBIETTIVI  

 

 

ÁDefinire il concetto di apprendimento 

 

ÁDescrivere  le caratteristiche dellôadulto 
in apprendimento 



ADULTI E PROCESSO DI  

APPRENDIMENTO  

 

  

yLõet¨ adulta ha mille poteri é ed ¯ dotata anche 
di quello di trasformarsi per propria volontà o per 

intervento divinoó 

 

(D. Demetrio) 



FORMAZIONE OGGI  

ÁFormazione lungo tutto lôarco della vita 

ÁApprendimento formale, non formale e 

informale 

ÁSistema integrato: formazione di base, 

Università, mondo del lavoro, formazione 

permanente  

ÁLinguaggio e strumenti: competenze 

 

 



LOGICHE  DELLõ APPRENDIMENTO: 

üvalorizzazione dellôesperienza 

 

üprogetto intenzionale e responsabilizzante 

del proprio sviluppo da parte del formando 

 

ü processo continuo 



APPRENDIMENTO  

 

Processo attraverso il quale, grazie ad 

unôesperienza significativa  

per il soggetto,  

un comportamento viene modificato in 

modo relativamente stabile nel tempo 



 

APPRENDIMENTO / CAMBIAMENTO:  

ÁIntegrazione di nuove conoscenze 

teoriche o schemi di ragionamento 

ÁAcquisizione di nuove capacità manuali o 

schemi operativi 

ÁAssunzione di nuovi e/o diversi 

comportamenti relazionali  


